
   COMUNE  DI    MERI’
                 PROVINCIA  DI  MESSINA    

Prot. n°  3477  

B A N D O

di selezione pubblica per il conferimento di un incarico di Responsabile del 
II Settore – Servizi Finanziari e Tributari- (Area Economica) con contratto 
di lavoro di diritto privato a tempo determinato .-

I L  S I N D A C O

RICHIAMATA la propria determinazione n° 15/2010  del 21 /04 /2010 con cui è 
stato  stabilito  di    indire    una  selezione  pubblica  per  il  conferimento  di  un 
incarico  di  Responsabile  del  II  settore   servizi  finanziari  (Area  Economica 
Finanziaria) a tempo determinato  (36 ore settimanali)   mediante  contratto di 
diritto privato per il periodo di mesi  dodici, prorogabili; 

TENUTO PRESENTE che col predetto atto è stato determinato di pubblicare 
apposito bando all’Albo pretorio e sul sito internet del Comune;

VISTI   gli  artt.49,  comma  1  e  50  del  vigente  Regolamento  comunale 
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

R E N D E  N O T O

Art. 1
Finalità della selezione

E’ indetta una procedura selettiva pubblica, mediante valutazione dei curricula 
presentati,integrata da eventuale colloquio, per il conferimento dell’incarico con 
contratto di lavoro di diritto privato a tempo determinato ( n. 36 ore settimanali) 
a  tempo  determinato,  di  Responsabile  del  II  Settore  servizi  finanziari  (Area 
Economica  Finanziaria)  ,  Ctg.”  D  “,  posizione  economica  D1,con  relativa 
posizione organizzativa,  per mesi  dodici,  prorogabili,  decorrenti  dalla data di 
stipula del contratto.



Art. 2
Oggetto della prestazione

La procedura selettiva è finalizzata ad individuare n. 1 professionista esperto in 
materia Economica  Finanziaria  e  Tributaria  .

Art. 3
Trattamento economico

 Il trattamento economico da corrispondere al professionista incaricato sarà pari a 
quello spettante per la categoria D1 come previsto dal vigente Contratto 
Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale degli Enti Locali.

Art. 4
Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla selezione pubblica di cui al presente avviso coloro che 
siano in possesso dei seguenti requisiti:

1. laurea in Economia e Commercio,  ovvero Laurea in Scienze Politiche , 
Giurisprudenza, Economia e Diritto o titolo equipollente con diploma di 
ragioniere,  per  queste  ultime,  con  conseguimento  di  una  particolare 
specializzazione  professionale,   culturale  e  scientifica  desumibile  dalla 
formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni e da concrete 
esperienze di lavoro maturate  presso enti locali , amministrazioni statali, 
documentabile e correlata all’attività da svolgere; 

2. godimento dei diritti civili e politici;
3. non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
4. cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea.

Il  possesso  dei  predetti  requisiti  va  dichiarato  dai  candidati  sotto  la  propria 
personale responsabilità.

Art. 5
Domanda e termine

La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere redatta in carta semplice e 
sottoscritta  dal  candidato  che  dovrà  chiaramente  indicare  il  proprio  nome  e 
cognome, data e luogo di nascita e codice fiscale.
Dovrà, altresì, dichiarare sotto la sua personale responsabilità:

a) di  essere  iscritto  nelle  liste  elettorali,  indicando eventualmente  i  motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime;

b) il godimento dei diritti civili e politici;
c) le eventuali condanne penali riportate;



d) di  non  essere  stato  destituito  dall’impiego  presso  una  Pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere 
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127 lettera 
d) del D.P.R. 10/01/1957, n. 3.

Nella domanda dovrà essere indicato il recapito che il candidato elegge ai fini 
della selezione,  nonché un recapito  telefonico  e  l’eventuale  indirizzo di  posta 
elettronica.  Ogni  eventuale  variazione  dell’indirizzo  dovrà  essere 
tempestivamente  comunicata  all’Ufficio  cui  è  stata  indirizzata  l’istanza  di 
partecipazione.

La domanda dovrà essere corredata dalla seguente documentazione:
a) fotocopia  di  un  documento  di  riconoscimento  attestante  l’identità  e  del 

codice fiscale;
b) curriculum professionale datato e firmato;
c) ogni altro titolo che il candidato ritenga utile ai fini della valutazione della 

propria qualificazione professionale.
La  domanda  di  ammissione  alla  selezione  e  gli  altri  allegati  devono  essere 

presentati in busta chiusa recante mittente ed oggetto della selezione ed indirizzata 
al Comune di Merì.

La  domanda  di  partecipazione  può  essere  presentata  direttamente  all’Ufficio 
Protocollo  del  Comune  dal  lunedì  al  venerdì  dalle  ore  09,00  alle  ore  13,00  o 
spedita a mezzo R.A/R. . La domanda dovrà, comunque,  pervenire entro e non 
oltre le ore 12,00  del   10 /05 /2010  e  a tal fine non fa fede il timbro dell’ufficio 
postale accettante.
Il  Comune  non  assume  responsabilità  per  la  dispersione  di  comunicazioni 
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da 
mancata  o  tardiva comunicazione  del  cambiamento  dell’indirizzo indicato nella 
domanda, per eventuali disguidi postali o telegrafici o , comunque, imputabili  a 
fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Art. 6
Procedura di valutazione

Alla valutazione dei curricula presentati provvederà il Sindaco.

Art. 7
Trattamento dei dati

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati  dal Comune di Merì a norma 
del D.lgs. n. 196 del 30/06/2003 e successive modificazioni ed integrazioni, per le 
finalità di gestione delle procedure selettive di cui al presente bando.

Art . 8
Pubblicità



Il presente bando sarà pubblicato mediante affissione all’Albo Pretorio e sul sito 
internet  del Comune -  www.comune.meri.me.it .

Art 9
Norme finali e di rinvio

Il rapporto giuridico sarà disciplinato da apposito contratto a tempo determinato e 
parziale di diritto privato e dalle norme regolamentari e legislative in materia.

Merì , lì    23/04/2010
                                                  
                                                                                             IL SINDACO

                                                                          F.to  Dr Felice  Borghese 

http://www.comune.meri.me.it/

