CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

MOSTACCIO PIETRO

Data di nascita

01/05/1950

Qualifica

RESPONSABILE - IV SETTORE «AREA DEMOGRAFICA -
SOCIO ASSISTENZIALE, ecc»

Amministrazione

COMUNE DI MERY'

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - IV SETTORE «AREA
DEMOGRAFICA — SOCIO ASSISTENZIALE, ecc».

Numero telefonico
dell’ufficio

0909763777

Fax dell’ufficio

0909763945

E-mail istituzionale

ufficioassistenza@comune.meri.me.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in scienze biologiche

Altri titoli di studio e
professionali

- Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale Diploma

didattilografo

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Ha svolto servizio di responsabile come unita organizzativa
competente e responsabile dell'istruttoria e di ogni altro
adempimento procedimentale, nonché dell'adozione del
provvedimento finale nel settore socio — assistenziale. - -
COMUNE DI MERI'

Con Determina Sindacale n. 08/00 del 26/05/2000 é stato
nominato  Responsabile del 4° settore “servizi
socio-assistenziali, scolastici, demografici,ecc.” svolgendo
le relative funzioni. - - COMUNE DI MERI'

Nominato con Determina Sindacale n. 18/03 del 06/05/03 -
ha svolto le funzioni di responsabile del 4° settore “Attivita
culturali, bibliotecarie, sportive, elettorali”. - COMUNE DI
MERI'

Con Determina Sindacale n. 27/03 del 30/11/2007 e stato
nominato  Responsabile del 4° settore “servizi
socio-assistenziali, demografici,
personale,elettorale,sportivi, ecc.” svolgendo le relative
funzioni. - - COMUNE DI MERI'

Nominato con Determina Sindacale n. 28/09 del 30/11/209
- svolge le funzioni di responsabile del 4° settore «Area
Demografica e Soco Assistenziale» - - COMUNE DI MERI'




CURRICULUM VITAE

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Fluente Fluente

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

- Buona conoscenza ed uso quotidiano dei programmi

applicativi di Microsoft windows XP e di Microsoft office

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Seminario sulla legge quadro 328/2000 per la realizzazione
del sistema integrato di interventi e servizi sociali,Comune
di Milazzo Ass.ai servizi sociali; Convegno “Verso il piano
Socio-Sanitario della Regione Siciliana” Gruppo Conedis a
Patti. - Corso di formazione “Problematiche organizzative
ed assunzione di personale dopo la legge finanziaria 2001
e il C.C.N.L."Pubbliformez a S. Flavia (PA). Corso di
formazione “Forniture di beni e servizi alla luce della L.R.
n.7 del 02/08/2002” Pubbliformez a Taormina. E’ stato
nominato ed ha svolto le funzioni, per circa nove anni, di V.
Giudice Conciliatore dell’'Ufficio di Conciliazione del
Comune di Meri. -Dal C.C. di Meri con del.n.25 del
12/12/05 e stato nominato componente del Gruppo Piano
del Distr. SS D28.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI MERI'

dirigente: MOSTACCIO PIETRO

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - IV SETTORE «<AREA DEMOGRAFICA — SOCIO ASSISTENZIALE, ecc».

retribuzione di

risultato

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




